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Plan de accidon para el cumplimiento de la condicion general ex ante n2 7
relativa a los sistemas estadisticos e indicadores.

1. Introduccion

El problema del desempleo juvenil en Espafia ha venido presentando un marcado caracter
estructural en el conjunto de la economia del pais. Esta situacion ha motivado que se hayan
ido adoptando una serie de medidas con el objetivo de reducir la tasa de desempleo juvenil.
Entre las actuaciones mas relevantes en el dmbito nacional se encuentra la adopcidon de la
Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven 2013-2016.

Por lo que se refiere al Fondo Social Europeo, aun cuando a lo largo del periodo de
programacion 2007-2013 se han venido cofinanciando actuaciones destinadas a combatir el
desempleo juvenil en el marco de los diferentes programas operativos, no ha existido hasta
la fecha un programa operativo tematico similar al Programa Operativo de Empleo Juvenil
(POEJ) 2014-2020, que concentre un volumen de recursos financieros tan significativo para
el desarrollo de actuaciones con las personas jovenes mayores de 16 afios y menores de 25,
no ocupadas ni integradas en los sistemas de educacion o formacion.

Los indicadores de resultados determinados en el anexo Il del Reglamento (UE) N. ¢
1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al
FSE, estan claramente vinculados a las actuaciones desarrolladas en el marco del Fondo
Social Europeo. Por ello, aun disponiendo de indicadores derivados de las actuaciones con
las personas jovenes en el ambito nacional (en los diferentes niveles territoriales) el hecho
de que no haya existido anteriormente un Programa Operativo similar al POEJ dificulta la
determinacién de los valores de referencia y de los valores objetivo para indicadores tan
especificos como los recogidos en el anexo |l sefialado anteriormente.

A todo ello hay que afiadir el hecho de que se trata del primer Programa Operativo en el
marco del Fondo Social Europeo en el que actuaran organismos intermedios de diferentes
administraciones publicas. Este esquema complica el proceso de recopilacién de datos, no
solo por la necesidad de que todas la administraciones publicas implicadas deban
proporcionar informacion, sino porque habrd de tenerse en cuenta el hecho de que los
organismo del tramo AGE actuaran sobre la misma poblacién que las comunidades
autéonomas en su territorio, lo que obliga a la introduccién de factores correctores con el
objeto de evitar duplicidades y solapamientos en la determinacién de los resultados
alcanzados.
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En conclusion, la inexistencia en los periodos de programacion anteriores de un Programa
Operativo que actue de manera directa con el colectivo de jévenes en cuestién, dificulta la
recopilacion de datos tan especificos y a nivel de medidas tan concretas para todos los
indicadores de resultado del anexo Il mencionado anteriormente, lo que ha determinado la
imposibilidad de establecer los mecanismos oportunos que garanticen la solidez y la
veracidad de los valores de referencia y los valores objetivos de los indicadores de ejecucién
y los de resultado determinados hasta la fecha.

De acuerdo con la informacion sefialada anteriormente, la Unidad de programacion del
Fondo Social Europeo, con el acuerdo de la Comisidn Europea, ha acordado el
establecimiento de un plan de accion para garantizar el cumplimiento de la condicién
general ex ante n.2 7 relativa a los sistemas estadisticos e indicadores de resultados,
siguiendo lo dispuesto en el articulo 19 del Reglamento (UE) N. 2 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

Los criterios que se evaluaran para determinar el cumplimiento de esta condicién ex ante
seran los siguientes:

e Existen disposiciones para la recopilacion y agregaciéon oportunas de datos

estadisticos:

Se considera que este primer criterio se cumple satisfactoriamente mediante el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, puesto en marcha el pasado 4 de julio, que permitird el
seguimiento y la evaluacién de todas las actuaciones puestas en marcha en el marco del
Programa Operativo de Empleo Juvenil y de la Garantia Juvenil en su conjunto.

La coordinacién de actuaciones, el seguimiento de la implantacién y desarrollo del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil se llevarad a cabo en el ambito de la Conferencia Sectorial de
Empleo y Asuntos Laborales a través de una Comisiéon Delegada de Seguimiento y Evaluacién
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. En el marco de dicha Comisién Delegada se han
creado tres grupos de trabajo con las comunidades auténomas:

» Grupo de Trabajo de Informacion y Atencidn al Ciudadano
» Grupo de Trabajo de Indicadores

» Grupo de Trabajo de Buenas Practicas.

e Existencia de un sistema eficaz de indicadores de resultado:
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Se prevé que el cumplimiento de este criterio esté listo, a mas tardar, para el 1 de abril
de 2015

e Existencia de procedimientos para que en todas las operaciones financiadas por el

programa se adopte un sistema de indicadores eficaz:

Se prevé que el cumplimiento de este criterio esté listo, a mas tardar, para el 1 de abril
de 2015.

A continuacidn se describen las medidas que se adoptardn en relacién a todos los

indicadores de resultado (incluidos los correspondientes a la asistencia técnica) para

establecer los valores de referencia y sus valores objetivo correspondientes a 2023; los

valores objetivo a 2023 para los indicadores de ejecucidn recogidos en el programa

operativo (incluidos los de asistencia técnica, en su caso); asi como la metodologia para la

determinacion de todos los indicadores anteriores y sus valores de referencia y valores

objetivo a 2023, segun proceda. Asimismo, en este plan de acciéon se determinan los

organismos responsables y el calendario para su aplicacion.

2. Cuantificacion de indicadores de resultado y de ejecucion del Programa
Operativo de Empleo Juvenil

2.1 Medidas adicionales que se adoptaran en relacion a todos los indicadores de
resultado para establecer los valores de referencia y sus correspondientes valores
objetivo a 2023:

+ Indicadores de resultado para los ejes 1. A); 1.B); 1.C); 1.D); 1. E) v eje 5 del
Programa Operativo de Empleo Juvenil:

e |ID 1: Participantes desempleados que completan la intervencién subvencionada por la

Iniciativa de Empleo Juvenil

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollardn las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacion del Fondo Social Europeo en Espaiia determinara unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacién de los valores de referencia y
los correspondientes valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacién
2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los mecanismos

oportunos para la fijacidon de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser
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coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacién de la Politica de
Cohesidn” elaborado por los servicios de la Comisidon Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades autonomas, asi
como a los demds organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su previsién sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacidn de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serd posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos dmbitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacidon facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un andlisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion
2007-2013 vy el correspondiente al periodo de programacion 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del andlisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partira de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberan suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacion se expone la hoja de ruta v las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el célculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendra informacion sobre el tipo y fuentes
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de informacion, féormulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacion a la Comisidon de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comisién de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacién del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacién del paso 4: 31 de marzo

e |D 2: Participantes desempleados gue reciben una oferta de empleo, educacién continua,

aprendizaje o periodo de practicas tras su participacion

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollaran las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programaciéon del Fondo Social Europeo en Espana determinard unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacién de los valores de referencia y
los correspondientes valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacién
2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los mecanismos
oportunos para la fijacidon de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser
coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacidon de la Politica de
Cohesion” elaborado por los servicios de la Comision Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demas organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su previsidon sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacién de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también sera posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
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objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizarda un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion
2007-2013 y el correspondiente al periodo de programacién 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del andlisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partira de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberan suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacion se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el célculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendra informacién sobre el tipo y fuentes
de informacion, féormulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacion a la Comisidon de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comisién de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

MINISTERIO
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL



Fecha estimada para la implementacion del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.
Fecha estimada para la implementacion del paso 4: 31 de marzo

e |D 3: Participantes desempleados gque se integran en los sistemas de educacion o

formacion, que obtienen una cualificacidon, o que obtienen un empleo, incluido por

cuenta propia, tras su participacion.

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollaran las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacion del Fondo Social Europeo en Espaiia determinara unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacion de los valores de referencia 'y
los correspondientes valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacién
2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los mecanismos
oportunos para la fijacion de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser
coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacién de la Politica de
Cohesidn” elaborado por los servicios de la Comisidon Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demas organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacidén de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también sera posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregara la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.
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3. Se realizarda un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion
2007-2013 y el correspondiente al periodo de programacién 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del andlisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partira de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberdn suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacion se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el calculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendra informacién sobre el tipo y fuentes
de informacién, formulas y calculos empleados, resultado del cdlculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacion a la Comisidon de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comisién de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacién del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacion del paso 4: 31 de marzo

e |D 4: Participantes desempleados de larga duracién que completan la intervencidon

subvencionada por la Iniciativa de Empleo Juvenil

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollaran las siguientes actuaciones:
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1. La Unidad de programacion del Fondo Social Europeo en Espaiia determinara unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacién de los valores de referencia y
los correspondientes valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacién
2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los mecanismos
oportunos para la fijacion de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser
coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacién de la Politica de
Cohesidn” elaborado por los servicios de la Comisidon Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades autonomas, asi
como a los demas organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacidn de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también sera posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos dmbitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacidon facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un andlisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion
2007-2013 y el correspondiente al periodo de programacion 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del andlisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partira de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberan suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.
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A continuacidon se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el calculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendra informacion sobre el tipo y fuentes
de informacién, formulas y calculos empleados, resultado del cdlculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacion a la Comision de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comisién de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacion del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacion del paso 4: 31 de marzo

e |D 5: Participantes desempleados de larga duracion que reciben una oferta de empleo,

educacion continua, aprendizaje o periodo de practicas tras su participacion

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollaran las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacion del Fondo Social Europeo en Espaiia determinara unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacién de los valores de referencia y
los correspondientes valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacién
2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los mecanismos
oportunos para la fijacion de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser
coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacién de la Politica de
Cohesidn” elaborado por los servicios de la Comisidon Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demas organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su previsién sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
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indicador de resultado, asi como la explicacidon de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serd posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos dmbitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacidon facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un andlisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion
2007-2013 vy el correspondiente al periodo de programaciéon 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del andlisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partird de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberan suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacion se expone la hoja de ruta v las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el célculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendra informacion sobre el tipo y fuentes
de informacion, féormulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como
racionalidad y adecuacioén de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015

e Paso 2: Comunicacién a la Comisidn de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
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Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comision de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacion del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacion del paso 4: 31 de marzo

e |D 6: Participantes desempleados de larga duracion que se integran en los sistemas de

educacion o formacion, que obtienen una cualificacién, o que obtienen un empleo,

incluido por cuenta propia, tras su participacion.

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollaran las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacion del Fondo Social Europeo en Espaiia determinara unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacién de los valores de referencia y
los correspondientes valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacion
2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los mecanismos
oportunos para la fijaciéon de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser
coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluaciéon de la Politica de
Cohesidn” elaborado por los servicios de la Comisidon Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demds organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su previsién sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacién de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también sera posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos ambitos.
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Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijardn los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregara la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion
2007-2013 vy el correspondiente al periodo de programaciéon 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del andlisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partira de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberdn suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacion se expone la hoja de ruta vy las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el calculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendra informacion sobre el tipo y fuentes
de informacién, formulas y calculos empleados, resultado del cdlculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacion a la Comision de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comision de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacion del paso 3: por 09 de marzo

e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.
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Fecha estimada para la implementacion del paso 4: 31 de marzo

e |D 7: Participantes inactivos que completan la intervencidn subvencionada por la

Iniciativa de Empleo Juvenil

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollaran las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacion del Fondo Social Europeo en Espaiia determinara unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacion de los valores de referencia y
los correspondientes valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacién
2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los mecanismos
oportunos para la fijacion de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser
coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacion de la Politica de
Cohesion” elaborado por los servicios de la Comisidon Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demas organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su previsidon sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacidén de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también sera posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacidn a los observatorios existentes en
algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijardn los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregara la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion
2007-2013 y el correspondiente al periodo de programacion 2014-2020, con el objeto de
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determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del andlisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partira de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberan suponer una mejora respecto a los valores objetivo alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacion se expone la hoja de ruta v las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el célculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendra informacion sobre el tipo y fuentes
de informacion, formulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como
racionalidad y adecuacioén de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacién a la Comisidn de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comision de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacién del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacién del paso 4: 31 de marzo

e |D 8: Participantes inactivos que reciben una oferta de empleo, educacidon continua,
aprendizaje o periodo de practicas tras su participacion

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollaran las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programaciéon del Fondo Social Europeo en Espaiia determinara unas

instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacién de los valores de referencia y
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los correspondientes valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacién
2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los mecanismos
oportunos para la fijacién de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser
coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacion de la Politica de
Cohesion” elaborado por los servicios de la Comision Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demds organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacién de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serad posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijardn los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un andlisis comparativo entre el contexto del periodo de programacién
2007-2013 vy el correspondiente al periodo de programaciéon 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del analisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partira de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberdn suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacidn se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

16

MINISTERIO
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL



e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el célculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendrd informacién sobre el tipo y fuentes
de informacion, féormulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacion a la Comisidon de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comisién de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacién del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacién del paso 4: 31 de marzo

e |D 9: Participantes inactivos que se integran en los sistemas de educacidon o formacion,

que obtienen una cualificacidon, o que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia,

tras su participacion.

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollaran las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacion del Fondo Social Europeo en Espana determinard unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacion de los valores de referencia 'y
los correspondientes valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacién
2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los mecanismos
oportunos para la fijacién de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser
coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacion de la Politica de
Cohesion” elaborado por los servicios de la Comisidon Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demds organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacidén de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.
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Por otra parte, también serad posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacidn a los observatorios existentes en
algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijardn los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un andlisis comparativo entre el contexto del periodo de programacién
2007-2013 vy el correspondiente al periodo de programaciéon 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del andlisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partira de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberdn suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacidon se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el calculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendra informacion sobre el tipo y fuentes
de informacién, formulas y calculos empleados, resultado del cdlculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacion a la Comision de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)

Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero
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e Paso 3: La consulta con la Comisién de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacion del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacion del paso 4: 31 de marzo

e ID 10: Participantes en educacidon continua o programas de formacion que den lugar a

una cualificacidon, un aprendizaje o un periodo de practicas en el plazo de seis meses

siguientes a su participacion

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollardn las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacion del Fondo Social Europeo en Espaiia determinara unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacién de los valores de referencia y
los correspondientes valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacién
2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los mecanismos
oportunos para la fijacidon de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberdn ser
coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacién de la Politica de
Cohesidn” elaborado por los servicios de la Comisidon Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades autonomas, asi
como a los demds organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacidn de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serd posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos dmbitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.
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2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacidon facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un andlisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion
2007-2013 vy el correspondiente al periodo de programaciéon 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del andlisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partird de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberan suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacion se expone la hoja de ruta v las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el célculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendra informacion sobre el tipo y fuentes
de informacion, féormulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacién a la Comisidn de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comision de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunién, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacién del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacién del paso 4: 31 de marzo
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e |D 11: Participantes empleados en el plazo de seis meses siguientes a su participacion

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollardn las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacion del Fondo Social Europeo en Espaiia determinara unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacién de los valores de referencia y
los correspondientes valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacion
2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los mecanismos
oportunos para la fijaciéon de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser
coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluaciéon de la Politica de
Cohesidn” elaborado por los servicios de la Comisidon Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demds organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su previsiéon sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacién de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serd posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos dmbitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacidon facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizarda un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion
2007-2013 vy el correspondiente al periodo de programacion 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del andlisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.
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En todo caso, se partird de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberan suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacion se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el célculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendrd informacién sobre el tipo y fuentes
de informacion, féormulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacion a la Comisidon de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comisién de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacién del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacién del paso 4: 31 de marzo

e |D 12: Participantes que trabajen como auténomos en el plazo de seis meses siguientes

a su participacion

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollaran las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacién del Fondo Social Europeo en Espana determinard unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacién de los valores de referencia y
los correspondientes valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacién
2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los mecanismos
oportunos para la fijacidon de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser
coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacidon de la Politica de
Cohesion” elaborado por los servicios de la Comision Europea”.
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Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demds organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacidén de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serad posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijardn los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un andlisis comparativo entre el contexto del periodo de programacién
2007-2013 vy el correspondiente al periodo de programaciéon 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del analisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partira de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberdn suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacidon se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el calculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendra informacion sobre el tipo y fuentes
de informacién, formulas y calculos empleados, resultado del cdlculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.
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Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacién a la Comisidn de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comisidon de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacion del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacién del paso 4: 31 de marzo

+ Indicadores de resultado para los ejes 8. A); 8.B); 8.C); 8.D); 8. E) de
asistencia técnica, del Programa Operativo de Empleo Juvenil:

ID 1: Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollaran las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programaciéon del Fondo Social Europeo en Espaia valorara la pertinencia
de los indicadores seleccionados para el eje de asistencia técnica, asi como la posibilidad
de aiiadir indicadores adicionales.

2. Una vez determinados los indicadores para el eje de asistencia técnica, la Unidad de
programacion del Fondo Social Europeo en Espaia elaborara unas instrucciones adecuadas
y exhaustivas para la determinacion de los valores de referencia y los correspondientes
valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacion 2014-2020. En estas
instrucciones se determinardan las alternativas y los mecanismos oportunos para la fijacion
de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser coherentes con el
documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacion de la Politica de Cohesidn” elaborado por
los servicios de la Comision Europea.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades autonomas, asi
como a los demds organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su previsiéon sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
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indicador de resultado, asi como la explicacidon de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serd posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos dmbitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

3. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacidon facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

4. Se realizard un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion
2007-2013 vy el correspondiente al periodo de programaciéon 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del andlisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partird de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberan suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacion se expone la hoja de ruta v las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: se valorard la pertinencia de los indicadores seleccionados para el eje de
asistencia técnica, asi como la posibilidad de afiadir indicadores adicionales.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 20 de enero de 2015

e Paso 2: propuesta inicial de la metodologia para el célculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendra informacién sobre el tipo y fuentes
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de informacion, féormulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 2: 1 de febrero 2015

Paso 3: Comunicacién a la Comisién de la propuesta mencionada en los pasos 1y 2 (via
e-mail)

Fecha estimada para el cumplimiento del paso 3: 28 de febrero

Paso 4: La consulta con la Comision de la propuesta mencionada en los pasos anteriores
(ya sea mediante reunion, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacion del paso 4: por 09 de marzo
Paso 5: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacion del paso 5: 31 de marzo

ID 2: Porcentaje de estudios y evaluaciones relacionados con el Programa Operativo de

Empleo Juvenil publicados

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé

alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollardn las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programaciéon del Fondo Social Europeo en Espaiia valorara la pertinencia
de los indicadores seleccionados para el eje de asistencia técnica, asi como la posibilidad
de ailadir indicadores adicionales.

2. Una vez determinados los indicadores para el eje de asistencia técnica, la Unidad de
programacion del Fondo Social Europeo en Espaiia elaborara unas instrucciones adecuadas

y exhaustivas para la determinacion de los valores de referencia y los correspondientes

valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacion 2014-2020. En estas

instrucciones se determinardan las alternativas y los mecanismos oportunos para la fijacion

de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser coherentes con el

documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacion de la Politica de Cohesién” elaborado por

los servicios de la Comision Europea.
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Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demds organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacidén de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serad posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijardn los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

3. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

4. Se realizard un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion
2007-2013 vy el correspondiente al periodo de programaciéon 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del analisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partira de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberdn suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacidon se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: se valorard la pertinencia de los indicadores seleccionados para el eje de
asistencia técnica, asi como la posibilidad de afiadir indicadores adicionales.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 20 de enero de 2015
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e Paso 2: propuesta inicial de la metodologia para el célculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendrd informacién sobre el tipo y fuentes
de informacion, féormulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 2: 1 de febrero 2015

e Paso 3: Comunicacion a la Comisidn de la propuesta mencionada en los pasos 1y 2 (via
e-mail)

Fecha estimada para el cumplimiento del paso 3: 28 de febrero

e Paso 4: La consulta con la Comision de la propuesta mencionada en los pasos anteriores
(ya sea mediante reunion, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacion del paso 4: por 09 de marzo
e Paso 5: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacion del paso 5: 31 de marzo

ID 3: Porcentaje de colectivo del programa Operativo de Empleo Juvenil gue conocen las

actuaciones cofinanciadas gracias a las campafas

Con el objeto de determinar el valor de referencia, asi como el valor objetivo que se prevé
alcanzar a 2023 para este indicador de resultado, se desarrollardn las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programaciéon del Fondo Social Europeo en Espaiia valorara la pertinencia
de los indicadores seleccionados para el eje de asistencia técnica, asi como la posibilidad
de anadir indicadores adicionales.

2. Una vez determinados los indicadores para el eje de asistencia técnica, la Unidad de
programacion del Fondo Social Europeo en Espafia elaborard unas instrucciones adecuadas
y exhaustivas para la determinacion de los valores de referencia y los correspondientes
valores objetivo a 2023, en el marco del periodo de programacién 2014-2020. En estas
instrucciones se determinardn las alternativas y los mecanismos oportunos para la fijacién
de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones deberan ser coherentes con el
documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacién de la Politica de Cohesién” elaborado por
los servicios de la Comision Europea.
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Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demds organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el valor de referencia y el valor objetivo a 2023 para este
indicador de resultado, asi como la explicacidén de los criterios y las decisiones adoptadas
para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serad posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacién de los valores de referencia y de los valores
objetivo a 2023, siempre y cuando resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos
podria resultar procedente la solicitud de informacién a los observatorios existentes en
algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijardn los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

3. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

4. Se realizard un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion
2007-2013 vy el correspondiente al periodo de programaciéon 2014-2020, con el objeto de
determinar el margen de mejora entre los valores de referencia y los valores objetivo a
2023.

Ademas del analisis de contexto, se tendra en cuenta la experiencia y las previsiones de los
organismos intermedios para la determinacion del margen de mejora.

En todo caso, se partira de la consideracién de que los valores objetivo fijados para 2023
deberdn suponer una mejora respecto a los resultados alcanzados en el periodo de
programacion 2007-2013, siempre y cuando resulte procedente y oportuno.

A continuacidon se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: se valorard la pertinencia de los indicadores seleccionados para el eje de
asistencia técnica, asi como la posibilidad de afiadir indicadores adicionales.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 20 de enero de 2015

29

MINISTERIO
DE EMPLEO

Y SEGURIDAD SOCIAL



e Paso 2: propuesta inicial de la metodologia para el célculo de la los valores de referencia
y el valor objetivo a 2023. La metodologia contendrd informacién sobre el tipo y fuentes
de informacion, féormulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como
racionalidad y adecuacién de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 2: 1 de febrero 2015

e Paso 3: Comunicacion a la Comisidn de la propuesta mencionada en los pasos 1y 2 (via
e-mail)

Fecha estimada para el cumplimiento del paso 3: 28 de febrero

e Paso 4: La consulta con la Comision de la propuesta mencionada en los pasos anteriores
(ya sea mediante reunion, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacion del paso 4: por 09 de marzo
e Paso 5: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacion del paso 5: 31 de marzo

2.2 Medidas adicionales que se adoptaran en relacion a los indicadores clave de
ejecucion, para la determinacion de los valores objetivo a 2023:

e |ID 1:Desempleados incluidos de larga duracion

Con el objeto de determinar el valor objetivo a 2023 del indicador de ejecucidn en cuestion,
se desarrollardn las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacion del Fondo Social Europeo en Espafna determinard unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacion a 2023 del valor de los
indicadores de ejecucidn clave para el Programa Operativo, en el marco del periodo de
programacion 2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los
mecanismos oportunos para la fijacién de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones
deberdn ser coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacion de la
Politica de Cohesidén” elaborado por los servicios de la Comisidn Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demas organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el indicador de ejecucién a 2023, asi como la explicacién de
los criterios y las decisiones adoptadas para el establecimiento de estos valores.
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Por otra parte, también serad posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacion de estos valores a 2023, siempre y cuando
resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos podria resultar procedente la
solicitud de informacidn a los observatorios existentes en algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion 2007-
2013 y el correspondiente al periodo de programacién 2014-2023, con el objeto de
determinar la idoneidad de los valores establecidos.

A continuacion se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el calculo de la los valores de objetivo a
2023. La metodologia contendra informacion sobre el tipo y fuentes de informacion,
férmulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como racionalidad y adecuacién
de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacion a la Comisidon de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comisién de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacién del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacion del paso 4: 31 de marzo
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e |D 2:Personas inactivas

Con el objeto de determinar el valor objetivo a 2023 del indicador de ejecucién en cuestidn,
se desarrollaran las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacién del Fondo Social Europeo en Espana determinard unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinaciéon a 2023 del valor de los
indicadores de ejecucidn clave para el Programa Operativo, en el marco del periodo de
programacion 2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los
mecanismos oportunos para la fijacién de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones
deberdn ser coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacion de la
Politica de Cohesidén” elaborado por los servicios de la Comisién Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demas organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el indicador de ejecucién a 2023, asi como la explicacién de
los criterios y las decisiones adoptadas para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serad posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacion de estos valores a 2023, siempre y cuando
resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos podria resultar procedente la
solicitud de informacidn a los observatorios existentes en algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion 2007-
2013 y el correspondiente al periodo de programacién 2014-2023, con el objeto de
determinar la idoneidad de los valores establecidos.

A continuacion se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:
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e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el calculo de la los valores de objetivo a
2023. La metodologia contendra informacion sobre el tipo y fuentes de informacion,
formulas y calculos empleados, resultado del célculo, asi como racionalidad y adecuacion
de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacion a la Comisidon de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comisién de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacién del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacién del paso 4: 31 de marzo

e D3 : Personas con estudios de ensefianza primaria (CINE 1 ) o secundaria (CINE 2)

Con el objeto de determinar el valor objetivo a 2023 del indicador de ejecucidn en cuestion,
se desarrollardn las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacién del Fondo Social Europeo en Espana determinard unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinaciéon a 2023 del valor de los
indicadores de ejecucidn clave para el Programa Operativo, en el marco del periodo de
programacion 2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los
mecanismos oportunos para la fijacién de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones
deberdn ser coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacion de la
Politica de Cohesidn” elaborado por los servicios de la Comisidén Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demas organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el indicador de ejecucién a 2023, asi como la explicacién de
los criterios y las decisiones adoptadas para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serad posible acudir a otros organismos distintos de los propios

organismos intermedios, para la determinacion de estos valores a 2023, siempre y cuando
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resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos podria resultar procedente la
solicitud de informacidn a los observatorios existentes en algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacidon facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacién 2007-
2013 y el correspondiente al periodo de programacién 2014-2023, con el objeto de
determinar la idoneidad de los valores establecidos.

A continuacion se expone la hoja de ruta v las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el calculo de la los valores de objetivo a
2023. La metodologia contendrd informacion sobre el tipo y fuentes de informacion,
formulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como racionalidad y adecuacion
de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacién a la Comisidn de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comision de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacién del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacién del paso 4: 31 de marzo
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e |D 4 : Personas con estudios de segundo ciclo de ensefianza secundaria (CINE 3 ) o con

ensefianza postsecundaria (CINE 4)

Con el objeto de determinar el valor objetivo a 2023 del indicador de ejecucidn en cuestion,
se desarrollardn las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacion del Fondo Social Europeo en Espana determinard unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinacion a 2023 del valor de los
indicadores de ejecucidn clave para el Programa Operativo, en el marco del periodo de
programacion 2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los
mecanismos oportunos para la fijacién de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones
deberdn ser coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacion de la
Politica de Cohesidén” elaborado por los servicios de la Comisidén Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demas organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el indicador de ejecucién a 2023, asi como la explicacién de
los criterios y las decisiones adoptadas para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serd posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacion de estos valores a 2023, siempre y cuando
resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos podria resultar procedente la
solicitud de informacidn a los observatorios existentes en algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijardn los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion 2007-
2013 y el correspondiente al periodo de programacién 2014-2023, con el objeto de
determinar la idoneidad de los valores establecidos.

A continuacion se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:
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e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el calculo de la los valores de objetivo a
2023. La metodologia contendra informacion sobre el tipo y fuentes de informacion,
formulas y calculos empleados, resultado del célculo, asi como racionalidad y adecuacion
de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacion a la Comisidon de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comisién de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacién del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacién del paso 4: 31 de marzo

e |D5: Personas con estudios de educacion superior o terciaria(CINE5 a 8)

Con el objeto de determinar el valor objetivo a 2023 del indicador de ejecucidn en cuestion,
se desarrollardn las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacién del Fondo Social Europeo en Espafna determinard unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinaciéon a 2023 del valor de los
indicadores de ejecucidn clave para el Programa Operativo, en el marco del periodo de
programacion 2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los
mecanismos oportunos para la fijacién de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones
deberdn ser coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacion de la
Politica de Cohesidn” elaborado por los servicios de la Comisidén Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demas organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el indicador de ejecucién a 2023, asi como la explicacién de
los criterios y las decisiones adoptadas para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serad posible acudir a otros organismos distintos de los propios

organismos intermedios, para la determinacion de estos valores a 2023, siempre y cuando
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resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos podria resultar procedente la
solicitud de informacidn a los observatorios existentes en algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacidon facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacién 2007-
2013 y el correspondiente al periodo de programacién 2014-2023, con el objeto de
determinar la idoneidad de los valores establecidos.

A continuacion se expone la hoja de ruta v las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:

e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el calculo de la los valores de objetivo a
2023. La metodologia contendrd informacion sobre el tipo y fuentes de informacion,
formulas y calculos empleados, resultado del calculo, asi como racionalidad y adecuacion
de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacién a la Comisidn de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comision de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacién del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacién del paso 4: 31 de marzo
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e |ID 6: Participantes con discapacidad

Con el objeto de determinar el valor objetivo a 2023 del indicador de ejecucién en cuestidn,
se desarrollaran las siguientes actuaciones:

1. La Unidad de programacién del Fondo Social Europeo en Espana determinard unas
instrucciones adecuadas y exhaustivas para la determinaciéon a 2023 del valor de los
indicadores de ejecucidn clave para el Programa Operativo, en el marco del periodo de
programacion 2014-2020. En estas instrucciones se determinaran las alternativas y los
mecanismos oportunos para la fijacién de dichos valores. En todo caso, estas instrucciones
deberdn ser coherentes con el documento guia sobre “Seguimiento y Evaluacion de la
Politica de Cohesidén” elaborado por los servicios de la Comisién Europea”.

Sobre la base de las instrucciones anteriores, se solicitara a las comunidades auténomas, asi
como a los demas organismos intermedios de la Administracion General del Estado, que
proporcionen su prevision sobre el indicador de ejecucién a 2023, asi como la explicacién de
los criterios y las decisiones adoptadas para el establecimiento de estos valores.

Por otra parte, también serad posible acudir a otros organismos distintos de los propios
organismos intermedios, para la determinacion de estos valores a 2023, siempre y cuando
resulte oportuno. Por ejemplo, en determinados casos podria resultar procedente la
solicitud de informacidn a los observatorios existentes en algunos ambitos.

Asimismo, en las mencionadas instrucciones se fijaran los mecanismos oportunos para
contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas por los organismos
intermedios, como puede ser el empleo de datos estadisticos nacionales representativos.

2. La Unidad de programacion del FSE agregard la informacion facilitada por los
organismos intermedios y el resto de organismos, en su caso, aplicando los mecanismos
oportunos para contrastar y garantizar la validez de las previsiones aportadas, siempre de
acuerdo con las instrucciones mencionadas en el apartado anterior.

3. Se realizara un analisis comparativo entre el contexto del periodo de programacion 2007-
2013 y el correspondiente al periodo de programacién 2014-2023, con el objeto de
determinar la idoneidad de los valores establecidos.

A continuacion se expone la hoja de ruta y las fechas previstas para la determinacion de los

valores correspondientes a este indicador:
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e Paso 1: propuesta inicial de la metodologia para el calculo de la los valores de objetivo a
2023. La metodologia contendra informacion sobre el tipo y fuentes de informacion,
formulas y calculos empleados, resultado del célculo, asi como racionalidad y adecuacion
de la metodologia.

Fecha estimada para el cumplimento del paso 1: 1 de febrero 2015
e Paso 2: Comunicacion a la Comisidon de la propuesta mencionada en el paso 1 (via e-mail)
Fecha estimada para el cumplimiento del paso 2: 28 de febrero

e Paso 3: La consulta con la Comisién de la propuesta mencionada en los dos pasos
anteriores (ya sea mediante reunidn, videoconferencia o respuesta escrita).

Fecha estimada para la implementacién del paso 3: por 09 de marzo
e Paso 4: Finalizacion de la metodologia y establecimiento de los valores.

Fecha estimada para la implementacién del paso 4: 31 de marzo

3. Fecha de cumplimiento de la condicidon general ex ante n. 2 7

Como se ha indicado en el apartado uno de este documento, en relacién a la condicién
general ex ante n. 2 7, queda pendiente el cumplimiento de los dos criterios siguientes:

e Existencia de un sistema eficaz de indicadores de resultado:

Se prevé que el cumplimiento de este criterio esté listo, a mas tardar, para el 1 de abril
de 2015.

e Existencia de procedimientos para que en todas las operaciones financiadas por el

programa se adopte un sistema de indicadores eficaz:

Se prevé que el cumplimiento de este criterio esté listo, a mas tardar, para el 1 de abril
de 2015.

4. Institucion responsable para la implementacion del Plan de Accion.
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El Ministerio de Empleo y Seguridad Social serd la autoridad responsable para garantizar la
implementacion del plan de accion que garantice el cumplimiento de la condicidn general ex
anten.27.
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