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2.VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL
REGLAMENTO (UE) NO 1303/2013]

2.1. Informacién clave sobre la ejecucion del programa operativo en el afio de que se
trate, incluida informacidn sobre los instrumentos financieros, con relacién a los
datos financieros y sobre indicadores.

El presente informe de ejecucion correspondiente a la anualidad 2016, se presenta en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 del Reglamento (UE) n° 1303/2013, que
establece que los Estados miembros presentaran a la Comision un informe anual sobre
la ejecucién del programa en el ejercicio financiero anterior. El informe presentado en el
2017 abarcaré el ejercicio 2016 en virtud de lo dispuesto en el articulo 111 del
Reglamento (UE) n° 1303/2013.

El programa es desarrollado por Organismos Intermedios, en adelante OOII. Los
organismos que participan en este programa son el Servicio Publico de Empleo Estatal
(SEPE), Céamara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia
(CAMARA), Escuela de Organizacion Industrial (EOI), la Fundacién INCYDE, la
Fundacion Biodiversidad (FB), la Entidad Pablica Empresarial Red.es (RED.ES), la
Direccién General de Desarrollo Rural y Politica Forestal (DGDRyPF), el Instituto
Social de la Marina (IMS), la Agencia Estatal de Investigacion (AEI), el Instituto de
Salud Carlos 111 (ISCHI), la Direccién General de Relaciones con las Comunidades
Auténomas y Entes Locales (DGRCAYEL) y la Secretaria de Estado de Educacion,
formacion Profesional y Universidades (SEEFPYU).

En 2016 ocho OOlls fueron designados, sin embargo todas las entidades citadas han
ejecutado actuaciones. Los indicadores reportan valores sélo de operaciones
seleccionadas pero en este Informe se da cuenta de todas las actuaciones ejecutadas.
Entre ellas:

Eje 1: Empleo

Las acciones que se desarrollan en el marco de este Eje tienen como finalidad contribuir
a la mejora de la calidad del empleo, promoviendo su sostenibilidad y favoreciendo el
acceso al mismo por parte de las personas demandantes. Las actuaciones que han
ejecutado los OOII han contribuido a alcanzar los objetivos marcados en cada Prioridad
de inversidn: acceso al empleo, fomento del trabajo por cuenta propia, fomento de la
igualdad en todos los &mbitos y la adaptacion de los trabajadores y las empresas al
cambio.

SEPE. Ejecuta la aplicacion de bonificaciones en las cotizaciones a la Seguridad Social
a fin de disminuir los costes laborales y con ello favorecer la contratacion de personas
con discapacidad. CAMARA. Ha llevado a cabo el Programa de Apoyo Empresarial a
las Mujeres que consiste en proporcionar informacion y asesoramiento a las mujeres que
tienen una idea de negocio o aquellas que tienen una empresa y necesitan consolidarla.
F. INCYDE. Inicia a finales de 2016 la seleccién de proyectos encaminados a mejorar
las aptitudes y actitudes emprendedoras, de personas desempleadas, desarrollando y
apoyando proyectos que fomenten el emprendimiento y que ayuden a crear nuevas
actividades econdmicas sostenibles aunque en dicha anualidad no se ha iniciado la
ejecucion. EOI. Ha puesto en marcha 42 proyectos de “Espacios Coworking de apoyo a
Emprendedores”. RED.ES. Trabaja en la implantacion de diversas iniciativas enfocadas
a potenciar la formacion en competencias digitales durante toda la etapa de la vida

profesional que incluyen becas para programas formativos, programas integrales de
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formacion para el empleo, programas de reciclaje profesional y para el emprendimiento
de los desempleados. Ejecuta la fase de tramitacion y publicacién del programa de
Ayudas para el apoyo a programas formativos en el ambito de la Economia Digital.
ISM. Desarrolla acciones de formacion profesional maritima y sanitaria dirigidas tanto
a trabajadores como a desempleados dentro del sector maritimo pesquero. ISCIII.
Lanza en 2016 la convocatoria anual de la Accidn Energética en Salud, en la que se
incluyen ayudas para la formacion y contratacion de personal investigador en el &mbito
de la salud. AEL. Inicia la ejecucion de la ayudas para contratos Ramén y Cajal cuyo
objetivo es promover la incorporacién de investigadores espafioles y extranjeros con una
trayectoria destacada en centros de I1+D+1 y ademas ha lanzado la convocatoria para el
afio 2016. DGDRyPF. Se han publicado las normas reguladoras basicas que se resumen
en acciones formativas para los profesionales del ambito rural, acciones ligadas a los
sectores socioecondmicos de los territorios rurales para evitar despoblamiento y
envejecimiento demografico, acciones de promocidn profesional de la mujer rural y
acciones ligadas a las necesidades de conocimientos para la incorporacién de
tecnologias productivas en la economia rural.

Eje 2:

Se prevén medidas de inclusion activa y mejora de la posibilidad de encontrar un
empleo a través de la implementacion de itinerarios integrados de insercion dirigidos a
las personas mas desfavorecidas, no obstante, dichas medidas no se han iniciado en
2016. Solamente es preciso mencionar que la DGRCAYEL ha desarrollado en 2016
actuaciones dirigidas a la puesta en marcha de las operaciones previstas en el marco del
Eje 2 pero no hay datos ni fisicos ni financieros ya que no se ha iniciado la ejecucion.

Eje 3:

SEEFPYU. Ha continuado con la ejecucion de todas las actuaciones iniciadas en 2014
y 2015 salvo las de “Evaluacion y acreditacion de competencias profesionales”. Han
mantenido reuniones de trabajo del Grupo Técnico del FSE, creado en el seno de la
Conferencia Sectorial de Educacion. En estas reuniones de coordinacion con los
beneficiarios se han impartido sesiones formativas sobre justificacién econémica y
técnica de las operaciones, el uso de la aplicacion informatica para la gestion y los
resultados de las verificaciones para mejorar los procedimientos de gestion. AEI.
Continda la ejecucion de ayudas para contratos predoctorales para la formacion de
doctores que tienen como objeto la formacion de doctores en centros de 1+D.

Ejes 6 : FB ha ejecutado proyectos propios, ReV e Innovacion Social Verde dirigidos a
personas emprendedoras e iniciado la preparacién de la Convocatoria Programa
Empleaverde.

Eje 7: La EOI inicia un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores
espafioles con la participacion de mentores procedentes de paises Estados miembro de la
UE.

Eje 8:

EOI, la SEEFPYU, SEPE, F. BIODIVERSIDAD y la DGDRYPF han ejecutado
acciones de gestion evaluacion, seguimiento y control de las operaciones.

Con caracter general, se destaca que a 31/12/2016 los Organismos Intermedios del
Programa han seleccionadas 272 operaciones por un importe préximo a los 650
millones de euros, importe que representa un 21,50% de la dotacion total prevista. Esta
informacion, que con mayor detalle recoge el Cuadro 6 del Informe, se refiere s6lo a las
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operaciones seleccionadas por los ocho Organismos Intermedios designados a
31/12/2016. Ahora bien, en términos de ejecucion real sobre el terreno, las
intervenciones son mas numerosas y este importe es también mayor si consideramos la
ejecucion de aquellas entidades aun no designadas com Ol.

En términos de participacion, destaca el mayor peso del Eje 1, con un total de 165.889
personas que sumadas a las 40.243 del Eje 3, arroja un total de 206.132 personas
participantes (63,15% mujeres y 36,84% hombres).
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3. APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1A

Fomento del empleo
sostenible y de la calidad y
de la movilidad laboral en
regiones mas desarrolladas
con una tasa de
cofinanciacién del 50% del
FSE

P18.1

* Objetivo Especifico (en adelante, OE) 8.1.2. EI ISM ha desarrollado acciones formativas en el &mbito maritimo,

formando a 1.557 alumnos, 1.270 hombres y 287 mujeres.
*OE 8.1.3. La AEI ha concedido 122 ayudas para la contratacion Ramén y Cajal 2015 (91 para hombres y 31 a

mujeres). En el marco de la contratacion de investigadores postdoctorales I1+D+i, el ISCIII, ha concedido ayudas

Miguel Servet Tipo |, Sara Borrell y Juan Rodés. Por su parte, el SEPE, ha establecido medidas relativas a la

disminucidn de los costes laborales de las personas con discapacidad mediante la aplicacion de bonificaciones en

las cotizaciones a la Seguridad Social.

*OE. 8.1.5. La F. BIODIVERSIDAD ha elaborado las bases reguladoras y la convocatoria del Programa
"empleaverde".

Pl 8.3

*OE.8.3.1. EQI ha puesto en marcha 9 actuaciones de Espacios Coworking para el apoyo a la creacién de
empresas en Cantabria, Madrid, Castillay Ledn y Valencia, con una participacion de 175 emprendedores.
PIl. 8.4

+OE.8.4.1. CAMARA ha realizado acciones de informacion, formacion y asesoramiento para la creacion de

empresas (4.578 mujeres asesoradas y 1.042 empresas creadas) y la DGDRyPF imparte formacion a mujeres
rurales no ocupadas.

Pl 8.5.
*OE. 8.5.1. Tanto la DGDRyPF como el ISM desarrollan acciones de formacion continua y de reciclaje

profesional a colectivos ocupados de sus &mbitos con un total de 2.485 alumnos, 2.287 hombres y 198 mujeres.

Por otro lado, RED.ES tramita y publica el programa de ayudas para el apoyo a programas formativos en el
ambito de la Economia Digital.

Analizado el elevado coeficiente de logros obtenido para la PI 8.1, resulta necesario redefinir y actualizar la
metodologia para el establecimiento de valores previstos.

1B

Fomento del empleo
sostenible y de la calidad y

Pl 8.1
*OE 8.1.2. En el &mbito maritimo, el ISM desarrolla acciones formativas contando con 1.390 alumnos, 1.182
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Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

de la movilidad laboral en
regiones mas desarrolladas
con una tasa de
cofinanciacion del 80% del
FSE

hombres y 208 mujeres.

*OE 8.1.3. La AEI ha concedido 10 ayudas para la contratacion Ramén y Cajal 2015 (7 para hombres y 3 a
mujeres). EI ISCIII, en el marco de la contratacion de investigadores postdoctorales (I+D+i), concede Contratos
Miguel Tipo I, Sara Borrell y Juan Rodeés. Por su parte, el SEPE establece medidas relativas a la disminucion de
los costes laborales de las personas con discapacidad mediante la aplicacion de bonificaciones en las cotizaciones
a la Seguridad Social.

*OE. 8.1.5. La F. BIODIVERSIDAD ha elaborado las bases reguladoras y la convocatoria del Programa
"empleaverde".

P18.3

*OE.8.3.1. La EOI ha puesto en marcha 10 actuaciones de Espacios Coworking para el apoyo a la creacion de
empresas en Galicia con 220 emprendedores participantes.

Pl. 8.4

+OE.8.4.1. CAMARA ha llevado a cabo medidas de informacion, formacion y asesoramiento para la creacion de
empresas, asesorando a 1.613 mujeres y contando 337 empresas creadas. La DGDRyPF imparte formacién a
mujeres rurales no ocupadas.

Pl 8.5.

*OE. 8.5.1. Tanto DGDRyPF como ISM desarrollan acciones de formacion continua y de reciclaje profesional a
colectivos ocupados del &mbito rural/maritimo con un total de 3.473 alumnos, 3.220 hombres y 253 mujeres. Por
otro lado, RED.ES tramita y publica el programa de ayudas para el apoyo a programas formativos en el &mbito de
la Economia Digital.

1C

Fomento del empleo
sostenible y de la calidad y
de la movilidad laboral en
regiones de transicion con
una tasa de cofinanciacién
del 80% del FSE

P18.1

*OE 8.1.2. EI ISM desarrolla acciones formativas en el &mbito maritimo, formando a 2162 alumnos, 1858
hombres y 304 mujeres.

*OE 8.1.3. La AEI concede 35 ayudas para la contratacion Ramén y Cajal 2015 (22 a hombres y 13 a mujeres). El
ISCIII, concede ayudas a la contratacion de investigadores postdoctorales en el &mbito de la I+D+i. Por su parte,
el SEPE ha establecido la aplicacion de bonificaciones en las cotizaciones a la Seguridad Social para incentivar la
contratacion de personas con discapacidad.

*OE. 8.1.5. La F. BIODIVERSIDAD elabora las bases reguladoras y la convocatoria del Programa
"empleaverde".

P18.3
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Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

*OE.8.3.1. La EOI pone en marcha 48 actuaciones de Espacios Coworking para el apoyo a la creacion de
empresas (Andalucia, Castilla La Mancha, Murcia y Canarias) con una participacion de 879 emprendedores.
INCYDE ha elaborado las convocatorias de programas de formacion.

Pl. 8.4

+OE.8.4.1. CAMARA realiza acciones de informacion, formacion y asesoramiento para la creacion de empresas
(4087 mujeres asesoradas y 645 empresas creadas). La DGDRyPF imparte formacion a mujeres rurales no
ocupadas.

Pl 8.5.

*OE. 8.5.1. Tanto DGDRyPF como ISM desarrollan acciones de formacion continua y de reciclaje profesional a
personas ocupadas en el &mbito rural/maritimo con un total de 2311 alumnos, 2127 hombres y 184 mujeres. Por
otro lado, RED.ES tramita el programa de ayudas para el apoyo a programas formativos en el ambito de la
Economia Digital.

1D

Fomento del empleo
sostenible y de la calidad y
de la movilidad laboral en
regiones menos
desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80%
del FSE

P18.1

*OE 8.1.3. La AEI concede 2 ayudas para la contratacion Ramon y Cajal 2015 (2 a hombres). EI ISCIII, en el
marco de la contratacion de investigadores postdoctorales en el ambito de la 1+D+i, concede Contratos Miguel
Tipo |, ayudas para los Contratos Sara Borrell y ayudas para los Contratos Juan Rodés. Por su parte, el SEPE
establece medidas relativas a la disminucion de los costes laborales de las personas con discapacidad mediante la
aplicacion de bonificaciones en las cotizaciones a la Seguridad Social.

*OE. 8.1.5. La F. BIODIVERSIDAD elabora las bases reguladoras y la convocatoria del Programa "empleaverde™
dirigido a personas empleadas y desempleadas.

Pl 8.3

*OE.8.3.1. La EOI pone en marcha 4 actuaciones de Espacios Coworking para el apoyo a la creacién de

empresasen Extremadura con una participacion de 85 emprendedores. INCYDE elabora las convocatorias de
programas de formacion.

Pl. 8.4

+OE.8.4.1. CAMARA realiza acciones de informacion, formacion y asesoramiento para la creacion de empresas
(486 mujeres asesoradas y 45 empresas creadas). La DGDRYPF imparte formacion a mujeres rurales no ocupadas.
Pl 8.5.

*OE. 8.5.1. La DGDRyPF desarrolla acciones de formacidn continua y de reciclaje profesional a colectivos
ocupados del ambito rural. Por otro lado, RED.ES tramita y publica el programa de ayudas para el apoyo a
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Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

programas formativos en el ambito de la Economia Digital.

2A

Promover la inclusion
social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma
de discriminacién en
regiones mas desarrolladas
con una tasa de
cofinanciacion del 50% del
FSE.

En este eje no se ha ejecutado ninguna operacion.

2B

Promover la inclusion
social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma
de discriminacién en
regiones mas desarrolladas
con una tasa de
cofinanciacion del 80% del
FSE.

En este eje no se ha ejecutado ninguna operacion.

2C

Promover la inclusion
social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma
de discriminacién en
regiones en transicion con
una tasa de cofinanciaciéon
del 80% del FSE.

En este eje no se ha ejecutado ninguna operacion.

2D

Promover la inclusion
social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma
de discriminacién en
regiones menos
desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80%

En este eje no se ha ejecutado ninguna operacion.
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ID | Eje prioritario Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos
del FSE.
3A Invertir en educacion, 110.1
forma(_:|on y formacion OE. 10.1.1. Con el fin de prevenir el abandono temprano del sistema educativo, la SEEFPYU continla ejecutando
profesional para la la Formacion Profesional Bésica, asi como los nuevos itinerarios de 3° de ESO.
adquisicion de capacidades
. Pl. 10.2
y el aprendizaje ., . ., . .
permanente en regiones OE 10.2.1. La AEI continGa la ejecucion de las ayudas concedidas en el marco de las convocatorias 2014 y 2015
mas desarrolladas con una | Para contratos predoctorales para la formacion de doctores. La ejecucion asciende a 1.369 participantes (724
tasa de cofinanciacion del | hombres y 645 mujeres). Pos su parte, el ISCIII pone en marcha actuaciones para la contratacion de
50% del FSE. investigadores en formacién predoctorales: Contratos Predoctorales de Formacion en Investigacion; Contratos
Predoctorales de Formacién en Investigacién con empresas (i-PFIS) y Contratos Rio Hortega. Todas estas
actuaciones se encuentran en ejecucion, contribuyendo asi a aumentar el nimero de alumnos de postgrado o
titulados universitarios que obtienen formacion en el ambito de la 1+D+1, fomentando el desarrollo de actividades
en red con centros tecnoldgicos, de investigacion y empresas.
Pl 10.4
OE. 10.4.1. La SEEFPYU desarrolla acciones para aumentar la participacion en la Formacion Profesional y
mejorar su calidad.
OE. 10.4.2. La SEEFPYU ha puesto en marcha operaciones relativas al Sistema Nacional de Cualificaciones y la
Formacién Profesional.
3B Invertir en educacion, P110.1

formacion y formacion
profesional para la
adquisicion de capacidades
y el aprendizaje
permanente en regiones
mas desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del
80% del FSE.

OE. 10.1.1. Con el fin de prevenir el abandono temprano del sistema educativo, la SEEFPYU continda ejecutando
la Fromacion Profesional Bésica, asi como los nuevos itinerarios de 3° de ESO.

Pl.10.2

OE 10.2.1. La AEI continGa la ejecucion de las ayudas concedidas en el marco de las convocatorias 2014 y 2015
para contratos predoctorales para la formacion de doctores. La ejecucion asciende a 105 participantes (51 hombres
y 54 mujeres). Pos su parte, el ISCIII pone en marcha actuaciones para la contratacion de investigadores en
formacion predoctorales: Contratos Predoctorales de Formacion en Investigacion; Contratos Predoctorales de
Formacion en Investigacién con empresas (i-PFIS) y Contratos Rio Hortega. Todas estas actuaciones se
encuentran en ejecucion, contribuyendo asi a aumentar el nimero de alumnos de postgrado o titulados
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ID | Eje prioritario Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas

significativos y medidas adoptadas para resolverlos
universitarios que obtienen formacion en el ambito de la I+D+l, fomentando el desarrollo de actividades en red
con centros tecnoldgicos, de investigacion y empresas.
Analizado el elevado coeficiente de logros obtenido para esta Pl resulta necesario redefinir y actualizar la
metodologia para el establecimiento de los valores previstos para 2023.
Pl 10.4
OE. 10.4.1. La SEEFPYU desarrolla acciones para aumentar la participacioén en la Formacion Profesional y
mejorar su calidad.
OE. 10.4.2. La SEEFPYU ha puesto en marcha operaciones relativas al Sistema Nacional de Cualificaciones y la
Formacién Profesional.

3C Invertir en educacion, P110.1

formacion y formacion
profesional para la
adquisicion de capacidades
y el aprendizaje
permanente en regiones en
transicion con una tasa de
cofinanciacién del 80% del
FSE.

OE. 10.1.1. Con el fin de prevenir el abandono temprano del sistema educativo, la SEEFPYU continla ejecutando
la Fromacion Profesional Bésica, asi como los nuevos itinerarios de 3° de ESO.

Pl.10.2

OE 10.2.1. La AEI continGa la ejecucion de las ayudas concedidas en el marco de las convocatorias 2014 y 2015
para contratos predoctorales para la formacion de doctores. La ejecucidn asciende a 306 participantes (165
hombres y 141 mujeres). Pos su parte, el ISCIII pone en marcha actuaciones para la contratacion de
investigadores en formacion predoctorales: Contratos Predoctorales de Formacion en Investigacion; Contratos
Predoctorales de Formacién en Investigacién con empresas (i-PFIS) y Contratos Rio Hortega. Todas estas
actuaciones se encuentran en ejecucion, contribuyendo asi a aumentar el nimero de alumnos de postgrado o
titulados universitarios que obtienen formacion en el &mbito de la 1+D+1, fomentando el desarrollo de actividades
en red con centros tecnoldgicos, de investigacion y empresas.

Analizado el elevado coeficiente de logros obtenido para esta Pl resulta necesario redefinir y actualizar la
metodologia para el establecimiento de los valores previstos para 2023.

P110.4

OE. 10.4.1. La SEEFPYU desarrolla acciones para aumentar la participacion en la Formacién Profesional y
mejorar su calidad.

OE. 10.4.2. La SEEFPYU ha puesto en marcha operaciones relativas al Sistema Nacional de Cualificaciones y la
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ID | Eje prioritario Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos
Formacién Profesional.
3D Invertir en educacion, P110.1
formacion y formacion OE. 10.1.1. Con el fin de prevenir el abandono temprano del sistema educativo, la SEEFPYU contintia ejecutando
profesional para la la Fromacion Profesional Basica, asi como los nuevos itinerarios de 3° de ESO.
adquisicion de capacidades Pl 10.2
y el aprendizaje ., . ., . .
permanente en regiones OE 10.2.1. La AEI continta la ejecucion de_ ]as ayudas concedld_as en_gl marco de las convocatorias 2014 y 2015
menos desarrolladas con para contratos predoctorales para la formacion de doctores. La ejecucion asciende a 10 participantes (4 hombres y
una tasa de cofinanciacion | @ Mujeres). Pos su parte, el ISCIII pone en marcha actuaciones para la contratacion de investigadores en
del 80% del FSE. formacion predoctorales: Contratos Predoctorales de Formacion en Investigacion; Contratos Predoctorales de
Formacion en Investigacién con empresas (i-PFIS) y Contratos Rio Hortega. Todas estas actuaciones se
encuentran en ejecucion, contribuyendo asi a aumentar el nimero de alumnos de postgrado o titulados
universitarios que obtienen formacion en el ambito de la I+D+l, fomentando el desarrollo de actividades en red
con centros tecnologicos, de investigacion y empresas.
6A Innovacion social en La F. BIODIVERSIDAD ha iniciado la ejecucion de actuaciones en el marco de este eje, a través de proyectos
regiones mas desarrolladas | propios, ReV e Innovacion Social Verde en los que han participado 16 personas emprendedoras en el afio 2016.
con una tasa de
cofinanciacion del 50% del
FSE
6B Innovacion social en La F. BIODIVERSIDAD ha iniciado la ejecucion de actuaciones en el marco de este eje, a través de proyectos
regiones mas desarrolladas | propios, ReV e Innovacion Social Verde dirigidos a personas emprendedoras.
con una tasa de
cofinanciacion del 80% del
FSE
6C Innovacion social en AlLa F. BIODIVERSIDAD ha iniciado la ejecucion de actuaciones en el marco de este eje, a través de proyectos
regiones en transicion con | propios, ReV e Innovacién Social Verde, dirigidos a personas emprendedoras y en los que la participacion ha sido
una tasa de cofinanciacion | menor que en el Eje A.
del 80% del FSE
6D Innovacion social en La F. BIODIVERSIDAD ha iniciado la ejecucién de actuaciones en el marco de este eje, a través de proyectos
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ID | Eje prioritario Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

regiones menos propios, ReV e Innovacion Social Verde dirigidos a personas emprendedoras y en los que la participacion ha sido
desarrolladas con una tasa | menor que en el Eje A.
de cofinanciacion del 80%
del FSE

TA Cooperacion transnacional | La EOI comenz6 a desarrollar un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores y emprendedoras
en regiones mas espafiolas con la participacion de mentores procedentes de paises Estados miembro de la UE. En la edicidn de
desarrolladas con una tasa | 2016 han participado mentores de 18 paises de Estados miembros y 45 emprendedores han iniciado su andadura
de cofinanciacion del 50% | en dicho programa.
del FSE

7B Cooperacion transnacional | La EOI comenz6 a desarrollar un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores y emprendedoras
en regiones mas espafiolas con la participacion de mentores procedentes de paises Estados miembro de la UE. En la edicion de
desarrolladas con una tasa | 2016 han participado mentores de 18 paises de Estados miembros y 45 emprendedores han iniciado su andadura
de cofinanciacion del 80% | en dicho programa.
del FSE

7C Cooperacion transnacional | La EOI comenzd a desarrollar un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores y emprendedoras
en regiones en transicion espafiolas con la participacion de mentores procedentes de paises Estados miembro de la UE. En la edicion de
con una tasa de 2016 han participado mentores de 18 paises de Estados miembros y 45 emprendedores han iniciado su andadura
cofinanciacion del 80% del | en dicho programa.
FSE

7D Cooperacion transnacional | La EOI comenz6 a desarrollar un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores y emprendedoras
en regiones menos espafiolas con la participacion de mentores procedentes de paises Estados miembro de la UE. En la edicidn de
desarrolladas con una tasa | 2016 han participado mentores de 18 paises de Estados miembros y 45 emprendedores han iniciado su andadura
de cofinanciacion del 80% | en dicho programa.
del FSE

8A Asistencia Técnica en DGDRyPF. Realiza acciones de seguimiento, comunicacion, divulgacion y control de la consecucién del PO que

regiones mas desarrolladas
con una tasa de
cofinanciacién del 50% del
FSE

apoyan las tareas correspondientes a la implementacion del Eje 1. SEEFPYU. Continua la ejecucion del contrato
relativo a las tareas de control interno, gestion y desarrollo y adaptacion de los sistemas informéticos. Se han
llevado a cabo verificaciones in situ en mas de 200 proyectos y en 2016 ha incrementado el trabajo de verificacion
administrativa. En el OE 3 se ha mantenido y actualizado el portal sobre la participacion del MECD en el POEFE.
EOI. Define con detalle los procedimientos incluidos en el manual de procedimientos. Se aprueban las memorias
presentadas por el beneficiario y se procede a realizar verificaciones in situ en la region. F.BIODIVERSIDAD.
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Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

Pone en marcha las areas encargadas de gestionar y controlar las actuaciones que llevara a cabo y comienza la
preparacion y ejecucion de las actuaciones que se han indicado anteriormente (Ejes 1, 6 y 7). Asimismo, se
desarrollan tareas relacionadas de informacion y publicidad. SEPE. Lleva a cabo las verificaciones de gestion
reglamentarias, asi como el desarrollo del nuevo Sistema Informatico de Seguimiento previsto en los Sistemas de
Gestion y Control. Remite las comunicaciones sobre la cofinanciacion del FSE a la totalidad de los destinatarios
de las ayudas.

8B

Asistencia Técnica en
regiones mas desarrolladas
con una tasa de
cofinanciacion del 80% del
FSE

DGDRYPF. Realiza trabajos de seguimiento, comunicacion, divulgacion y control de la consecucion del PO que
apoyan las tareas correspondientes a la implementacion del Eje 1. SEEFPYU. Continta la ejecucién del contrato
relativo a las tareas de control interno, gestion y desarrollo y adaptacion de los sistemas informaticos. Se han
Ilevado a cabo verificaciones in situ en mas de 100 proyectos y en 2016 ha incrementado el trabajo de verificacion
administrativa. En el OE 3 se ha mantenido y actualizado el portal sobre la participacion del MECD en el POEFE.
EOI. Define con detalle los procedimientos incluidos en el manual de procedimientos. Se aprueban las memorias
presentadas por el beneficiario y se procede a realizar verificaciones in situ en la region. F.BIODIVERSIDAD.
Pone en marcha las areas encargadas de gestionar y controlar las actuaciones que llevara a cabo y comienza la
preparacion y ejecucion de las actuaciones que se han indicado anteriormente (Ejes 1, 6 y 7). Asimismo, se
desarrollan tareas relacionadas de informacién y publicidad. SEPE. Lleva a cabo las verificaciones de gestion
reglamentarias, asi como el desarrollo del nuevo Sistema Informatico de Seguimiento previsto en los Sistemas de
Gestion y Control. Remite las comunicaciones sobre la cofinanciacion del FSE a la totalidad de los destinatarios
de las ayudas.

8C

Asistencia Técnica en
regiones en transicion con
una tasa de cofinanciaciéon
del 80% del FSE

DGDRYPF. Realiza trabajos de seguimiento, comunicacion, divulgacion y control de la consecucion del PO que
apoyan las tareas correspondientes a la implementacion del Eje 1. SEEFPYU. Continua la ejecucién del contrato
relativo a las tareas de control interno, gestion y desarrollo y adaptacion de los sistemas informéticos. Se han
llevado a cabo verificaciones in situ en méas de 200 proyectos y en 2016 ha incrementado el trabajo de verificacién
administrativa. En el OE 3 se ha mantenido y actualizado el portal sobre la participacion del MECD en el POEFE.
EOI. Define con detalle los procedimientos incluidos en el manual de procedimientos. Se aprueban las memorias
presentadas por el beneficiario y se procede a realizar verificaciones in situ en la region. F.BIODIVERSIDAD.
Pone en marcha las areas encargadas de gestionar y controlar las actuaciones que llevara a cabo y comienza la
preparacion y ejecucion de las actuaciones que se han indicado anteriormente (Ejes 1, 6 y 7). Asimismo, se
desarrollan tareas relacionadas de informacion y publicidad. SEPE. Lleva a cabo las verificaciones de gestion
reglamentarias, asi como el desarrollo del nuevo Sistema Informatico de Seguimiento previsto en los Sistemas de
Gestion y Control. Remite las comunicaciones sobre la cofinanciacién del FSE a la totalidad de los destinatarios
de las ayudas.
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ID | Eje prioritario Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos
8D Asistencia Técnica en DGDRyPF. Realiza trabajos de seguimiento, comunicacion, divulgacién y control de la consecucién del PO que

regiones menos
desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80%
del FSE

apoyan las tareas correspondientes a la implementacion de las del Eje 1. SEEFPYU. ContinGa la ejecucion del
contrato relativo a las tareas de control interno, gestion y desarrollo y adaptacion de los sistemas informaticos. Se
han llevado a cabo verificaciones in situ en méas de 40 proyectos y en 2016 ha incrementado el trabajo de
verificacion administrativa. En el OE 3 se ha mantenido y actualizado el portal sobre la participacion del MECD
en el POEFE. EOI. Define con detalle los procedimientos incluidos en el manual. Se aprueban las memorias
presentadas por el beneficiario y se procede a realizar verificaciones in situ en la region. F.BIODIVERSIDAD.
Pone en marcha las areas encargadas de gestionar y controlar las actuaciones que llevara a cabo y comienza la
preparacion y ejecucion de las actuaciones que se han indicado anteriormente (Ejes 1, 6 y 7). Asimismo, se
desarrollan tareas relacionadas de informacion y publicidad. SEPE. Lleva a cabo las verificaciones de gestion
reglamentarias, asi como el desarrollo del nuevo Sistema Informatico de Seguimiento previsto en los Sistemas de
Gestion y Control. Remite las comunicaciones sobre la cofinanciacion del FSE a la totalidad de los destinatarios
de las ayudas.
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3.2. Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversién

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversién y categorias de regién). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberén notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la bisqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

1.252,00

423,00

829,00

72,00

141,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

260,00

86,00

174,00

8,00

12,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

13,00%

15,00%

11,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

49.775,00

12.614,00

37.161,00

2.524,00

6.084,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

69,00%

75,00%

64,00%

49.775,00

12.614,00

37.161,00

0,56

0,41

0,66

2.524,00

6.084,00

CRO05

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidn, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

6.051,00

2.838,00

3.213,00

940,00

904,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

propia, seis meses después de
su participacion

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la bisqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

164,00 352,00

187,00

336,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

23,00 73,00

55,00

89,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

4.573,00 13.815,00

5.517,00

17.262,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

4.573,00 13.815,00

5.517,00

17.262,00

CRO05

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidn, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

784,00 1.021,00

1.114,00

1.288,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

participacion

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversién

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracidn y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES

ID Indicador Categoria Unidad | Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres



Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversién

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracidn y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoo01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 71.066,00 29.008,00 42.058,00 129.540,00 41.356,00 88.184,00 1,82 1,43 2,10 32.346,00 10.851,00 21.495,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 11.441,00 4.565,00 6.876,00 2.886,00 1.164,00 1.722,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 6.789,00 2.774,00 4.,015,00 1.409,00 590,00 819,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO005 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 119.177,00 26.180,00 92.997,00 21.040,00 2.141,00 18.899,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 6.763,00 4.074,00 2.689,00 959,00 594,00 365,00
COoo07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 8.102,00 3.988,00 4.114,00 2.249,00 1.038,00 1.211,00
COoo08 de més de 54 afios de edad, Més desarrolladas 5.776,00 2.711,00 3.065,00 1.956,00 907,00 1.049,00
desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
C009 con educacion primaria (CINE 1) o Més desarrolladas 97.959,00 37.891,00 60.068,00 20.654,00 7.204,00 13.450,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 85.409,00 19.307,00 66.102,00 18.983,00 3.987,00 14.996,00
3) 0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 68.550,00 11.155,00 57.395,00 14.816,00 2.308,00 12.508,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un Unico adulto con hijos a cargo
CO15 | inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 12.508,00 2.983,00 9.525,00 3.229,00 829,00 2.400,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 67.925,00 41.652,00 26.273,00 11.493,00 6.739,00 4.754,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 3.588,00 1.957,00 1.631,00 342,00 83,00 259,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO019 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total 0 Mas desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 | namero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | nuimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
CO23 | nuimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 255.506,00 54.795,00
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 42.230,00 13.134,00 29.096,00 54.964,00 17.371,00 37593,00
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 3.535,00 1.371,00 2.164,00 5.020,00 2.030,00 2.990,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 3.014,00 1.332,00 1.682,00 2.366,00 852,00 1.514,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 32.167,00 2.549,00 29.618,00 65.970,00 21.490,00 44.480,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 1.067,00 628,00 439,00 4.737,00 2.852,00 1.885,00
Ccoo07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 1.957,00 899,00 1.058,00 3.896,00 2.051,00 1.845,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 1.719,00 799,00 920,00 2.101,00 1.005,00 1.096,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 26.329,00 8.128,00 18.201,00 50.976,00 22.559,00 28.417,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 26.706,00 4.868,00 21.838,00 39.720,00 10.452,00 29.268,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COo11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 23.270,00 3.490,00 19.780,00 30.464,00 5.357,00 25.107,00
COo12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 3.952,00 870,00 3.082,00 5.327,00 1.284,00 4.043,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 11.868,00 6.956,00 4.912,00 44 564,00 27.957,00 16.607,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 1.106,00 529,00 577,00 2.140,00 1.345,00 795,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

namero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Co21

namero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C022

namero de proyectos destinados a las
administraciones ptblicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C023

namero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

77.411,00

123.300,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversién

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracidn y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

ID Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversién

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de regién). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberén notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la bisqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

97,00 41,00

56,00

2,00

2,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

151,00 74,00

77,00

13,00

7,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

16,00 10,00

6,00

10,00

6,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

1.387,00 631,00

756,00

55,00

82,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

49,00%

47,00%

51,00%

1.387,00 631,00

756,00

0,49

0,57

044

55,00

82,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidon, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

248,00 119,00

129,00

16,00

14,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

24,00 15,00

9,00

15,00

9,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

15,00 10,00

5,00

10,00

5,00

CRO08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de

Mas desarrolladas

2,00 0,00

2,00

0,00

2,00

ES
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Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

su participacion

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

13,00

7,00

6,00

7,00

6,00

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

14,00

18,00

25,00

36,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

12,00

12,00

49,00

58,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

185,00

249,00

391,00

425,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

185,00

249,00

391,00

425,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidon, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

35,00

42,00

68,00

73,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversién

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoria Unidad | Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversién

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoo01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 42.246,00 19.856,00 22.390,00 5.723,00 2.364,00 3.359,00 0,14 0,12 0,15 1.203,00 425,00 778,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 1.787,00 675,00 1.112,00 456,00 149,00 307,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 7.980,00 3.058,00 4.922,00 1.678,00 500,00 1.178,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 4,00 2,00 2,00 4,00 2,00 2,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 102.680,00 45.661,00 57.019,00 7.819,00 2.920,00 4.899,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
C0o07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 3.926,00 1.386,00 2.540,00 1.225,00 406,00 819,00
COoo08 de més de 54 afios de edad, Més desarrolladas 508,00 180,00 328,00 175,00 58,00 117,00
desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
C009 con educacion primaria (CINE 1) o Més desarrolladas 53.702,00 27.208,00 26.494,00 5.855,00 2.320,00 3.535,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 33.916,00 14.634,00 19.282,00 2.883,00 966,00 1.917,00
3) 0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 26.145,00 8.122,00 18.023,00 1.535,00 424,00 1.111,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 10,00 7,00 3,00 10,00 7,00 3,00
trabajo
CO13 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 5,00 4,00 1,00 5,00 4,00 1,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un Unico adulto con hijos a cargo
CO15 | inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 18.081,00 8.353,00 9.728,00 1.959,00 815,00 1.144,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 4.244,00 2.448,00 1.796,00 425,00 223,00 202,00
CcO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 2.622,00 1.119,00 1.503,00 429,00 135,00 294,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
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ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | namero de proyectos total 0 Mas desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 | namero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | nuimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
CO23 | nuimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 116.383,00 10.700,00
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 1.787,00 745,00 1.042,00 2.733,00 1.194,00 1.539,00
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 542,00 210,00 332,00 789,00 316,00 473,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 2.363,00 937,00 1.426,00 3.939,00 1.621,00 2.318,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 24.818,00 12.414,00 12.404,00 70.043,00 30.327,00 39.716,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 826,00 263,00 563,00 1.875,00 717,00 1.158,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 171,00 58,00 113,00 162,00 64,00 98,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 13.532,00 7.445,00 6.087,00 34.315,00 17.443,00 16.872,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 8.351,00 4.105,00 4.246,00 22.682,00 9.563,00 13.119,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COo11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 6.386,00 2.216,00 4.170,00 18.224,00 5.482,00 12.742,00
COo12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 4.630,00 2.347,00 2.283,00 11.492,00 5.191,00 6.301,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 836,00 488,00 348,00 2.983,00 1.737,00 1.246,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 699,00 330,00 369,00 1.494,00 654,00 840,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

CO19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

ndmero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Co21

namero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C022

namero de proyectos destinados a las
administraciones ptblicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C023

namero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

28.968,00

76.715,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversién

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES

ID Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres



Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversién

8iv - lgualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucién por un mismo trabajo

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberén notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

1.042,00

0,00

1.042,00

0,00

1.042,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

29,00%

0,00%

29,00%

1.042,00

0,00

1.042,00

1,39

1,39

0,00

1.042,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidon, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

propia, seis meses después de
su participacion

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO05

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidon, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversién

y la vida privada, y promocién de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

8iv - lgualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES

ID Indicador Categoria Unidad | Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres



Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversién

y la vida privada, y promocién de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

8iv - lgualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 15.115,00 0,00 15.115,00 2.590,00 0,00 2.590,00 0,17 0,17 2.590,00 0,00 2.590,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 545,00 0,00 545,00 545,00 0,00 545,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 396,00 0,00 396,00 396,00 0,00 396,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO005 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.592,00 0,00 1.592,00 1.592,00 0,00 1.592,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 301,00 0,00 301,00 301,00 0,00 301,00
COoo07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 358,00 0,00 358,00 358,00 0,00 358,00
COoo08 de més de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 444,00 0,00 444,00 444,00 0,00 444,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 1.166,00 0,00 1.166,00 1.166,00 0,00 1.166,00
3) 0 educacion postsecundaria (CINE
4)
Co11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 2.968,00 0,00 2.968,00 2.968,00 0,00 2.968,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un Unico adulto con hijos a cargo
CO15 | inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CcO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO019 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total 0 Mas desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 | namero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | nuimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
CO23 | nuimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 4.578,00 4.578,00
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COo11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

namero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Co21

namero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C022

namero de proyectos destinados a las
administraciones ptblicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C023

namero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00

0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversién

8iv - lgualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocién de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Total

Coeficiente de logros

Hombres

Mujeres

Total

2016

Hombres

Mujeres

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversién

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberén notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la bisqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

4,00

2,00

2,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

CO05 empleado, incluso por
cuenta propia

Relacion

68,00%

63,00%

74,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidon, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

4,00

2,00

2,00

0,00

0,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

CO05 empleado, incluso por
cuenta propia

Relacion

62,00%

57,00%

67,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

1,00

2,00

1,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO05

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidn, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

1,00

2,00

1,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres Mujeres

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

ES
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Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversién

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoria Unidad | Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversién

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 29.229,00 15.784,00 13.445,00 14.234,00 9.197,00 5.037,00 0,49 0,58 0,37 1.899,00 1.128,00 771,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 1.028,00 676,00 352,00 113,00 73,00 40,00
C0o07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 1.068,00 694,00 374,00 170,00 97,00 73,00
COoo08 de més de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
C009 con educacion primaria (CINE 1) o Més desarrolladas 9.533,00 6.542,00 2.991,00 1.217,00 766,00 451,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 3.671,00 2.155,00 1.516,00 538,00 307,00 231,00
3) 0 educacion postsecundaria (CINE
9
Co11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 932,00 432,00 500,00 141,00 54,00 87,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un Unico adulto con hijos a cargo
CO15 | inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 185,00 106,00 79,00 52,00 27,00 25,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 14.234,00 9.197,00 5.037,00 1.899,00 1.128,00 771,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 98,00 68,00 30,00 3,00 1,00 2,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO019 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | namero de proyectos total 0 Mas desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 | namero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | nuimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
CO23 | nuimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 14.234,00 1.899,00
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.750,00 1.068,00 682,00 10.585,00 7.001,00 3.584,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 99,00 57,00 42,00 816,00 546,00 270,00
Ccoo07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 194,00 119,00 75,00 704,00 478,00 226,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 1.110,00 730,00 380,00 7.206,00 5.046,00 2.160,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 477,00 259,00 218,00 2.656,00 1.589,00 1.067,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COo11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 139,00 65,00 74,00 652,00 313,00 339,00
COo12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 28,00 18,00 10,00 105,00 61,00 4400
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1.750,00 1.068,00 682,00 10.585,00 7.001,00 3.584,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 24,00 14,00 10,00 71,00 53,00 18,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

CO19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

ndmero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Co21

namero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C022

namero de proyectos destinados a las
administraciones ptblicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C023

namero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

1.750,00

10.585,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversién

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES

ID Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres



Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversién

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracidn y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberén notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

132,00

43,00

89,00

24,00

65,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

11,00

2,00

9,00

1,00

4,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

13,00%

15,00%

11,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

3.667,00

897,00

2.770,00

572,00

1.608,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

67,00%

73,00%

63,00%

3.667,00

897,00

2.770,00

0,40

0,24

0,52

572,00

1.608,00

CRO05

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidn, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

618,00

317,00

301,00

216,00

234,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

5,00 8,00

14,00

16,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 2,00

1,00

3,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

149,00 509,00

176,00

653,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

149,00 509,00

176,00

653,00

CRO05

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidn, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

36,00 25,00

65,00

42,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres Mujeres

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

ES
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Eje prioritario

del FSE

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversién

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracidn y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES

ID Indicador Categoria Unidad | Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres



Eje prioritario

del FSE

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversién

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoo01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 47.547,00 19.439,00 28.108,00 13.704,00 5.209,00 8.495,00 0,29 0,27 0,30 9.692,00 3.957,00 5.735,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 1.404,00 664,00 740,00 1.022,00 499,00 523,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 1.193,00 647,00 546,00 997,00 554,00 443,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO005 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 8.287,00 1.815,00 6.472,00 3.926,00 417,00 3.509,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 533,00 341,00 192,00 363,00 232,00 131,00
C007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 932,00 439,00 493,00 603,00 292,00 311,00
COoo08 de més de 54 afios de edad, Més desarrolladas 723,00 331,00 392,00 544,00 259,00 285,00
desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 9.547,00 4.489,00 5.058,00 6.143,00 2.912,00 3.231,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 8.274,00 2.121,00 6.153,00 5.093,00 1.335,00 3.758,00
3) 0 educacion postsecundaria (CINE
9
Co11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 4.883,00 789,00 4.094,00 3.032,00 498,00 2.534,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un Unico adulto con hijos a cargo
CO15 | inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 336,00 111,00 225,00 205,00 73,00 132,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 9.126,00 5.711,00 3.415,00 5.758,00 3.632,00 2.126,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 480,00 272,00 208,00 347,00 183,00 164,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO019 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total 0 Mas desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 | namero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | nuimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
CO23 | nuimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 23.184,00 14615,00
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 1.714,00 517,00 1.197,00 2.298,00 735,00 1.563,00
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 129,00 57,00 72,00 253,00 108,00 145,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 107,00 57,00 50,00 89,00 36,00 53,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.135,00 92,00 1.043,00 3.226,00 1.306,00 1.920,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 28,00 17,00 11,00 142,00 92,00 50,00
Ccoo07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 92,00 29,00 63,00 237,00 118,00 119,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 73,00 23,00 50,00 106,00 49,00 57,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 987,00 341,00 646,00 2.417,00 1.236,00 1.181,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 1.150,00 202,00 948,00 2.031,00 584,00 1.447,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COo11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 771,00 92,00 679,00 1.080,00 199,00 881,00
COo12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 58,00 14,00 44,00 73,00 24,00 49,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 651,00 376,00 275,00 2.717,00 1.703,00 1.014,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 48,00 31,00 17,00 85,00 58,00 27,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

namero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Co21

namero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C022

namero de proyectos destinados a las
administraciones ptblicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C023

namero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

2.956,00

5.613,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversién

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

ID Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberén notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ID Indicador Categoriade region |Indicador comin de Unidad de Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
productividad utilizado medida para la
como base para fijar referenciay el
objetivos objetivo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CRO1 participantes inactivos Mas desarrolladas 4,00 1,00 3,00 0,00 1,00

inmersos en la bisqueda de
empleo tras su participacion

CR02 participantes que siguen una | Més desarrolladas 26,00 7,00 19,00 4,00 6,00
educacion/formacion tras su
participacion

CRO3 participantes que persiguen Mas desarrolladas 8,00 3,00 5,00 3,00 5,00
una cualificacion tras su
participacion

CRO4 participantes que obtienen un | Més desarrolladas 79,00 34,00 45,00 11,00 22,00
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

CRO0O4 participantes que obtienen un | Més desarrolladas CO01 desempleado, incluso de Relacion 47,00% 45,00% 49,00% 79,00 34,00 45,00 0,30 0,32 0,28 11,00 22,00
empleo, incluido por cuenta larga duracion
propia, tras su participacion

CRO5 participantes desfavorecidos | Més desarrolladas 9,00 2,00 7,00 1,00 4,00
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidon, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

CRO06 participantes que tienen un Mas desarrolladas 7,00 2,00 5,00 2,00 5,00
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

CRO7 participantes que han mejorado | Més desarrolladas 12,00 5,00 7,00 5,00 7,00
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

CRO08 participantes de mas de 54 Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
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Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

su participacion

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

2,00

0,00

2,00

0,00

2,00

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

1,00

0,00

0,00

2,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

3,00

13,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

8,00

5,00

15,00

18,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

8,00

5,00

15,00

18,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidon, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

1,00

3,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

del FSE

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversién

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoria Unidad | Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

del FSE

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversién

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 26.977,00 12.679,00 14.298,00 559,00 233,00 326,00 0,02 0,02 0,02 296,00 108,00 188,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 208,00 81,00 127,00 131,00 47,00 84,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 508,00 186,00 322,00 246,00 82,00 164,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 8.042,00 3.369,00 4.673,00 3.673,00 1515,00 2.158,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00
C0o07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 533,00 217,00 316,00 409,00 173,00 236,00
COoo08 de més de 54 afios de edad, Més desarrolladas 64,00 25,00 39,00 50,00 21,00 29,00
desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 4.046,00 2.007,00 2.039,00 2.090,00 974,00 1.116,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 2.979,00 1.154,00 1.825,00 1.240,00 467,00 773,00
3) 0 educacion postsecundaria (CINE
4)
Cco11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1.887,00 552,00 1.335,00 735,00 208,00 527,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
trabajo
CO13 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un Unico adulto con hijos a cargo
CO15 | inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 483,00 184,00 299,00 209,00 76,00 133,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 772,00 456,00 316,00 470,00 283,00 187,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 197,00 75,00 122,00 150,00 56,00 94,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO019 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 3,00 1,00 2,00 3,00 1,00 2,00

ES

56

ES



ES

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | namero de proyectos total 0 Mas desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 | namero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | nuimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
CO23 | nuimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 9.109,00 421500
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 104,00 46,00 58,00 159,00 79,00 80,00
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 31,00 12,00 19,00 46,00 22,00 24,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 89,00 42,00 47,00 173,00 62,00 111,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.111,00 519,00 592,00 3.258,00 1.335,00 1.923,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 34,00 11,00 23,00 90,00 33,00 57,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 8,00 2,00 6,00 6,00 2,00 4,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 552,00 309,00 243,00 1.404,00 724,00 680,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 437,00 184,00 253,00 1.302,00 503,00 799,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COo11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 300,00 107,00 193,00 852,00 237,00 615,00
COo12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 78,00 31,00 47,00 196,00 77,00 119,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 65,00 42,00 23,00 237,00 131,00 106,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 15,00 7,00 8,00 32,00 12,00 20,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

CO19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

ndmero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Co21

namero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C022

namero de proyectos destinados a las
administraciones ptblicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C023

ndmero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

1.304,00

3.590,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversién

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES

ID Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres



Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversién

8iv - lgualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucién por un mismo trabajo

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberén notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

337,00

0,00

337,00

0,00

337,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

26,00%

0,00%

26,00%

337,00

0,00

337,00

1,45

1,45

0,00

337,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidon, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ES

60

ES



ES

Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

propia, seis meses después de
su participacion

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO05

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidon, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

del FSE

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversién

y la vida privada, y promocién de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

8iv - lgualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES

ID Indicador Categoria Unidad | Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres



Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversién

8iv - lgualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucién por un mismo trabajo

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 9.771,00 0,00 9.771,00 891,00 0,00 891,00 0,09 0,09 891,00 0,00 891,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 248,00 0,00 248,00 248,00 0,00 248,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 129,00 0,00 129,00 129,00 0,00 129,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO005 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 593,00 0,00 593,00 593,00 0,00 593,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 134,00 0,00 134,00 134,00 0,00 134,00
COoo07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 107,00 0,00 107,00 107,00 0,00 107,00
COoo08 de més de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 130,00 0,00 130,00 130,00 0,00 130,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 437,00 0,00 437,00 437,00 0,00 437,00
3) 0 educacion postsecundaria (CINE
4)
Co11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1.046,00 0,00 1.046,00 1.046,00 0,00 1.046,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un Unico adulto con hijos a cargo
CO15 | inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CcO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO019 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total 0 Mas desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 | namero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | numero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
CO23 | nuimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 1.613,00 1.613,00
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COo11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

namero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Co21

namero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C022

namero de proyectos destinados a las
administraciones ptblicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C023

namero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00

0,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversién

8iv - lgualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucién por un mismo trabajo

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Total

Coeficiente de logros

Hombres

Mujeres

Total

2016

Hombres

Mujeres

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversién

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberén notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la bisqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

CO05 empleado, incluso por
cuenta propia

Relacion

67,00%

61,00%

74,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidon, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

CO05 empleado, incluso por
cuenta propia

Relacion

66,00%

60,00%

73,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO05

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidn, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres Mujeres

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

ES
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Eje prioritario

del FSE

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversién

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoria Unidad | Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

del FSE

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversién

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 16.911,00 9.301,00 7.610,00 1.932,00 1.264,00 668,00 0,11 0,14 0,09 1.293,00 823,00 470,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 77,00 54,00 23,00 52,00 35,00 17,00
C0o07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 125,00 73,00 52,00 69,00 41,00 28,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 1.197,00 862,00 335,00 791,00 554,00 237,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 604,00 347,00 257,00 409,00 230,00 179,00
3) 0 educacion postsecundaria (CINE
9
Co11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 109,00 41,00 68,00 7300 26,00 47,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 | participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un Unico adulto con hijos a cargo
CO15 | inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 10,00 8,00 2,00 7,00 5,00 2,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1.932,00 1.264,00 668,00 1.293,00 823,00 470,00
CcO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 22,00 14,00 8,00 20,00 13,00 7,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO019 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | namero de proyectos total 0 Mas desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 | namero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | nuimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
CO23 | nuimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 1.932,00 1.293,00
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 93,00 59,00 34,00 546,00 382,00 164,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 24,00 18,00 6,00
Ccoo07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 11,00 6,00 5,00 4500 26,00 19,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 54,00 36,00 18,00 352,00 272,00 80,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 33,00 21,00 12,00 162,00 96,00 66,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COo11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 6,00 2,00 4,00 30,00 13,00 17,00
COo12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 2,00 2,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 93,00 59,00 34,00 546,00 382,00 164,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

CO19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

ndmero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Co21

namero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C022

namero de proyectos destinados a las
administraciones ptblicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

C023

ndmero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

93,00

546,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversién

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES

ID Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres



Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacién del 80% del

FSE

Prioridad de inversién

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracidn y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberén notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

207,00

82,00

125,00

54,00

69,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

40,00

16,00

24,00

3,00

4,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

larga duracion

COO01 desempleado, incluso de

Relacion

12,00%

17,00%

10,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

11.187,00

3.072,00

8.115,00

1.854,00

4.496,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

larga duracion

COO01 desempleado, incluso de

Relacion

66,00%

85,00%

56,00%

11.187,00

3.072,00

8.115,00

0,40

0,21

0,57

1.854,00

4.496,00

CRO05

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidn, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

1.745,00

929,00

816,00

653,00

542,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

8,00 31,00

20,00

25,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

5,00 6,00

8,00

14,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

486,00 1.617,00

732,00

2.002,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

486,00 1.617,00

732,00

2.002,00

CRO05

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidn, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

101,00 121,00

175,00

153,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres Mujeres

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

ES
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacién del 80% del
FSE

Prioridad de inversién

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoria Unidad | Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

FSE

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacién del 80% del

Prioridad de inversién

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracidn y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoo01 desempleado, incluso de larga Transicion 351.255,00 120.640,00 230.615,00 42.698,00 17.491,00 25.207,00 0,12 0,14 0,11 29.801,00 12.870,00 16.931,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Transicion 5.423,00 2.484,00 2.939,00 3.674,00 1.745,00 1.929,00
CO03 | persona inactiva Transicion 4.111,00 2.506,00 1.605,00 3.312,00 2.131,00 1.181,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO005 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 22.225,00 4.842,00 17.383,00 11.233,00 1.338,00 9.895,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Transicion 2.214,00 1.400,00 814,00 1.354,00 880,00 474,00
C007 de mas de 54 afios de edad Transicion 2.477,00 1.378,00 1.099,00 1.685,00 955,00 730,00
COoo08 de més de 54 afios de edad, Transicion 2.017,00 1.118,00 899,00 1.504,00 866,00 638,00
desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
C009 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 35.200,00 16.110,00 19.090,00 22.399,00 10572,00 11.827,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Transicion 19.208,00 5.306,00 13.902,00 12.491,00 3.600,00 8.891,00
3) 0 educacion postsecundaria (CINE
4)
Co11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) | Transicion 13.077,00 2.400,00 10.677,00 8.488,00 1.527,00 6.961,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 | participantes que viven en hogares sin | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un Unico adulto con hijos a cargo
CO15 | inmigrantes, participantes de origen Transicion 1.965,00 535,00 1.430,00 1.116,00 294,00 822,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Transicion 27.649,00 17.764,00 9.885,00 17.924,00 11.770,00 6.154,00
CcO17 otras personas desfavorecidas Transicion 1.549,00 1.023,00 526,00 968,00 640,00 328,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO019 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total 0 Transicion 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 | namero de proyectos dedicados a la Transicion 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | namero de proyectos destinados a las | Transicion 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
CO23 | nimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 69.034,00 44.346,00
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracién Transicion 5.567,00 1.936,00 3.631,00 7.330,00 2.685,00 4.645,00
C002 desempleado de larga duracion Transicion 743,00 312,00 431,00 1.006,00 427,00 579,00
C003 persona inactiva Transicion 464,00 229,00 235,00 335,00 146,00 189,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 2.973,00 304,00 2.669,00 8.019,00 3.200,00 4.819,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 178,00 112,00 66,00 682,00 408,00 274,00
Ccoo07 de mas de 54 afios de edad Transicion 253,00 117,00 136,00 539,00 306,00 233,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Transicion 231,00 108,00 123,00 282,00 144,00 138,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 4.244,00 1.443,00 2.801,00 8.557,00 4.095,00 4.462,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Transicion 2.611,00 573,00 2.038,00 4.106,00 1.133,00 2.973,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COo11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 1.926,00 310,00 1.616,00 2.663,00 563,00 2.100,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
Co13 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 participantes que viven en hogares con un Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 358,00 101,00 257,00 491,00 140,00 351,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
CO16 participantes con discapacidad Transicion 2.304,00 1.339,00 965,00 7.421,00 4.655,00 2.766,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Transicion 223,00 143,00 80,00 358,00 240,00 118,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO19

procedentes de zonas rurales

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

namero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Transicion

0,00

0,00

Co21

namero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Transicion

0,00

0,00

C022

namero de proyectos destinados a las
administraciones ptblicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Transicion

0,00

0,00

C023

namero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Transicion

0,00

0,00

Total general de participantes

9.004,00

15.684,00
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacién del 80% del
FSE

Prioridad de inversién

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracidn y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

ID Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicién con una tasa de cofinanciacién del 80% del
FSE

Prioridad de inversién

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de regién). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberén notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la bisqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

28,00

16,00

12,00

13,00

7,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

141,00

99,00

42,00

88,00

36,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

100,00

71,00

29,00

71,00

29,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

344,00

185,00

159,00

107,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

46,00%

47,00%

45,00%

344,00

185,00

159,00

0,51

0,66

0,41

107,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidon, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

47,00

27,00

20,00

17,00

8,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

145,00

100,00

45,00

100,00

45,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

99,00

73,00

26,00

73,00

26,00

CRO08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de

Transicion

2,00

2,00

0,00

2,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

Indicador comudn de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referenciay el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

su participacion

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

15,00

13,00

2,00

13,00

2,00

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

1,00

0,00

2,00

5,00

CRO02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

4,00

1,00

7,00

5,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

27,00

36,00

51,00

39,00

CR04

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

27,00

36,00

51,00

39,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacién o
formacidon, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

3,00

6,00

7,00

6,00

CRO06

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CR08

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO09

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

FSE

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacién del 80% del

Prioridad de inversién

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoria Unidad | Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ID Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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